
教高函〔2023〕631 号

河南省教育厅办公室
关于组织实施 2023 年本科高校新入职教师

岗前培训的通知

各本科高校：

为做好河南省本科高校新入职教师岗前培训工作，根据河南

省教育厅《关于加强本科高校新入职教师岗前培训的指导意见》

（以下简称《指导意见》）要求，现就组织实施 2023 年本科高校

新入职教师岗前培训工作通知如下：

一、组织实施

已获批的河南省高校教师发展示范中心（以下简称“示范中

心”）根据《指导意见》要求做好本校的新入职教师培训。其他

高校自主选定一个“示范中心”培训本校新入职教师。

（一）培训方案

1.各“示范中心”根据《指导意见》培训模块和学时要求，

按照《河南省本科高校新入职教师岗前培训内容及考核标准》制

定详细培训方案，包括培训方式、培训时间地点、培训内容、培

河南省教育厅处室函件



— 2 —

训教师、过程考核等，报我厅备案。

2.非“示范中心”高校新入职教师可选择在区域内的示范中

心高校培训，也可在“示范中心”指导下在本校培训，培训方案

同时报送至我厅。负责指导的“示范中心”对培训过程跟踪，可

派出培训教师。

（二）人员统计

请各高校统计本校需参加培训的新入职教师人员信息，登录

河南省本科高校教师教学发展管理服务中心平台（http://hnjfz

x.zzuli.edu.cn）填报新入职教师岗前培训有关材料。

培训对象为学校专职任课教师，且符合以下条件之一：

1.无高校教学经验的新入职教师或从非教学岗位转至教学岗

位的教师;

2.从事教育教学工作未满 2年，入职后尚未参加岗前培训的

教师。

参加教育部组织的国培示范性项目培训并取得合格证书的教

师不再参加岗前培训。

二、督导考核

（一）培训督导。在新入职教师培训期间，我厅将根据学校

培训方案组织专家对培训过程进行督导，主要包括培训场所安排、

培训师资水平、课程环节设置及过程质量监控等。

（二）结果考核。各示范中心依据《河南省本科高校新入职

教师岗前培训内容及考核标准》，结合学员考勤、学习心得、技
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能训练成效等进行考核，学习考核结果分优秀、合格、不合格三

个等级；同时，各高校对助课助教情况进行考核，学习考核结果

分优秀、合格、不合格三个等级。集中培训及助课助教实践培训

两个环节考核结果均为合格及以上者，由我厅颁发“河南省高等

学校教师岗前培训合格证书”，均为优秀的教师可直接作为校级

青年骨干教师培养对象。任一环节考核不合格者，需重新参加相

应培训。

三、其他要求

1.2023 年新入职教师培训时间原则上为 9 月至 11 月，原则

上于 12 月 10 日前全部完成。

2.各高校请于 2023 年 9 月 20 日前将新入职教师岗前培训人

员信息、新入职教师培训方案的电子版上传至平台。

河南省教育厅高教处联系人：陈庆峰 赵万勇，电话：

0371-69691855

河南省高校教师教学发展管理服务中心联系人：马瑞，电话：

86608205，13253304265。电子邮箱：jspxk@zzuli.edu.cn

技术支持：王玮玮，电话：13017656600

附件：河南省教师教学发展示范中心高校名单

2023 年 9 月 1 日

（依申请公开）
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附 件

河南省教师教学发展示范中心高校名单
序号 学校 批次

1 郑州大学 首批

2 河南大学 首批

3 河南师范大学 首批

4 河南中医药大学 首批

5 信阳师范学院 首批

6 商丘师范学院 首批

7 周口师范学院 首批

8 黄淮学院 首批

9 洛阳理工学院 首批

10 商丘工学院 首批

11 河南科技大学 第二批

12 华北水利水电大学 第二批

13 河南财经政法大学 第二批

14 郑州轻工业大学 第二批

15 南阳师范学院 第二批

16 南阳理工学院 第二批

17 平顶山学院 第二批

18 新乡学院 第二批

19 河南牧业经济学院 第二批

20 河南工学院 第二批
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序号 学校 批次

21 郑州升达经贸管理学院 第二批

22 郑州西亚斯学院 第二批

23 河南农业大学 第三批

24 河南理工大学 第三批

25 河南工业大学 第三批

26 中原工学院 第三批

27 河南科技学院 第三批

28 洛阳师范学院 第三批

29 许昌学院 第三批

30 河南城建学院 第三批

31 安阳工学院 第三批

32 黄河科技学院 第三批

33 郑州工业应用技术学院 第三批

34 信阳学院 第三批

35 郑州工商学院 第三批

36 河南警察学院 第三批培育

37 郑州科技学院 第三批培育

38 商丘学院 第三批培育

39 郑州商学院 第三批培育
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