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商丘师范学院文件

商师政文〔2022〕159 号

商丘师范学院
关于公布 2022 年秋季学期通过课堂教学
质量达标认定新入职教师名单的通知

校内各单位：

为深入贯彻落实中共中央、国务院《关于全面深化新时代

教师队伍建设改革的意见》《深化新时代教育评价改革总体方

案》和教育部等六部门《关于加强新时代高校教师队伍建设改

革的指导意见》等文件精神，加强学校教师队伍建设改革，建

设“自觉、自省、自律、自查、自纠”的教学质量文化，营造

“以学习者为中心”的教育生态，构建完善教学质量保障长效

机制，全面助力教师教学发展，根据《商丘师范学院教师教学

能力提升行动计划实施方案》（院行字〔2017〕282 号）、《商丘
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师范学院新入职教师课堂教学达标认定管理办法（试行）》（商

师教政〔2020〕16号）和《商丘师范学院 2022 年工作要点》安

排，学校开展了 2022 年秋季学期新入职教师课堂教学达标认定

工作。

2022 年 5 月至 2022 年 12 月，历经个人申请、基层教学组

织初选、学院认定小组审核推荐、学校教学督导团随机核查、

学校专家组会议评审等工作环节，经校长办公会研究通过，人

文学院（应天书院）解远文等 49 名新入职教师通过课堂教学质

量达标认定（具体名单见附件）。现予以公布。

学校实行新入职教师课堂教学质量达标制度，旨在为新入

职教师加压，助力新入职教师从“站得住”讲台向“站得稳”

和“站得好”转变，不断提升课堂教学质量。学校通过课堂教

学达标认定，促进各教学单位全面掌握新入职教师的教学情况，

督促其树立“教学神圣”理念，正确认识自身教学中的优势与

不足，不断改进教学方式方法，持续提升课堂教学水平。

教师教学发展是一个持续改进、不断提升的过程。学校坚

持以人为本，全面落实构建“以学习者为中心”教育生态理念，

客观评价新入职教师的教学工作，为其成长提供精准服务，建

立健全服务新入职教师教学发展长效机制。望通过课堂教学质

量达标认定的教师坚持问题导向、自我加压、持续改进，不断

提升课程教学质量。
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附件：商丘师范学院 2022 年秋季学期通过课堂教学质量

达标认定新入职教师名单

商丘师范学院

2022 年 12月 9日
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附 件

商丘师范学院 2022 年秋季学期通过课堂教学质量

达标认定新入职教师名单
序 号 姓 名 学 院

1 解远文

人文学院（应天书院）
2 舒 笛

3 杨恒显

4 李 娟

5 丁娜娜

数学与统计学院6 李宵宵

7 杨方迪

8 孙海根 电子电气工程学院

9 孙超婧 化学化工学院

10 马彦军
外语学院

11 王东阳

12 王丽丽

法学院
13 梁 建

14 李方方

15 曹潇潇

16 刘文豪

体育学院

17 高 政

18 吴春祥

19 田天莉

20 徐尉豪

21 王 豹

22 钟华明 生物与食品学院

23 廖向璞 音乐学院
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24 李海洋

25 华 磊

26 胡清茹
美术学院

27 闫 慈

28 宋泊文

教师教育学院
29 李泽政

30 丁 悦

31 孙洪凯

32 孙 奇 测绘与规划学院

33 王晓东 传媒学院

34 裴磊磊

经济管理学院35 任雅雯

36 马亚丽

37 孙 冰

建筑工程学院
38 魏建辉

39 董志芳

40 付翔辰

艺术设计学院41 谢涵潇

42 郭宇凡

43 张 杨

马克思主义学院

44 李文龙

45 郑宁宁

46 谷慧玲

47 李 冰

48 石东梅
国际教育学院

49 侯旺旺
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商丘师范学院党政办公室 2022 年 12 月 9 日印发


