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商丘师范学院文件

院行字〔2017〕60 号

商丘师范学院

关于印发《学生教学信息员工作管理办法》的通知

校内各单位：

《商丘师范学院学生教学信息员工作管理办法》已经学校研

究通过，现印发给你们，请抓好贯彻落实。

商丘师范学院

2017 年 4 月 6 日
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商丘师范学院学生教学信息员工作管理办法

第一章 总则

第一条 为加强教学工作的信息反馈，及时了解教师和学生

教与学的状况，进一步完善教学质量保障体系，充分发挥学生在

教学活动中的主体作用，特制定本办法。

第二条 商丘师范学院学生教学信息员（以下简称信息员）

是由教学评价与教师发展中心聘任的自愿参与教学管理的学生，

是学校与学生进行联系的桥梁和纽带。

第二章 工作职责

第三条 参加教学评价与教师发展中心组织的会议及各项

活动，积极参与教学调查，提供有价值的教学信息、调查报告或

研究论文。

第四条 反映学生对人才培养过程各环节（培养计划、课堂

教学、课程设计、实验、实习、实训等）的意见和建议。

第五条 反映学生对任课教师教学态度、教学内容、教学方

法及手段、教学过程各环节（备课、授课、作业批改、课外辅导、

考试等）的意见和建议。

第六条 反映学生对教学管理工作（教学管理制度与实施、

教学活动组织、教学质量管理等）的意见和建议。

第七条 反映教室、自修室、实验室、图书资料、照明等教

学基本设施的使用情况与存在的问题。
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第八条 反映学生上课出勤、课堂表现、课外活动、完成作

业、考试考风等方面的情况。

第九条 通过电子邮件、电话等渠道及时向教学评价与教师

发展中心反映教学和管理工作中出现的问题，提出整改意见和建

议，并定期填报《学生教学信息员反馈意见表》。

第十条 信息员反映情况时原则上要署真实姓名，以便于教

学评价与教师发展中心调查了解并及时反馈处理与整改情况。信

息员反映情况将作为评选优秀信息员的依据。

第三章 聘任条件

第十一条 信息员的聘任对象为商丘师范学院全日制在校

学生。一般从非学生干部中选聘。

第十二条 信息员要学习态度端正，学习成绩优良。

第十三条 信息员要有参与教学管理的积极性，有较强的奉

献精神。

第十四条 信息员要有广泛的群众基础，注意听取学生意见

并为学生服务。

第十五条 信息员要具有较强的写作能力、调研能力、协调

能力和计算机操作能力。

第四章 聘任办法

第十六条 信息员分校、院两级。校级信息员每个学院两名；

学院级信息员以一个教学班选聘一名为宜。校级信息员由学院推

荐，学校教学评价与教师发展中心负责聘用；学院级信息员由学
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院教学督导组负责聘用，并报教学评价与教师发展中心备案。两

级信息员的聘期均为一年。

第五章 奖励与待遇

第十七条 学校根据学生教学信息员每学年反映教学信息

的数量、准确度、工作总结、参加活动等情况，每学年第二学期

评选“优秀学生教学信息员”，获奖比例为学生教学信息员总人

数的 20%，由学校颁发获奖证书并给予适当的物质奖励。

第十八条 信息员在评奖、评优、职务加分时享有同级学生

会干部待遇，积分时单独记分。荣获“优秀学生教学信息员”称

号的，积分时再另加 1 分。

第十九条 对不认真履行职责的学生教学信息员，经教学评

价与教师发展中心与信息员所在学院共同审查后予以撤换，并通

报批评。

第六章 附则

第二十条 本条例自公布之日起执行，由教学评价与教师发

展中心负责解释。原《商丘师范学院教学信息员管理暂行办法》

（【2006】138 号）同时废止。

商丘师范学院办公室 2017 年 4 月 6 日印发


